
Wir suchen einen engagierten technischen Mitarbeiter (m/w/d) für unseren Bereich Haustechnik. Neben 
Bewerbern mit ingenieurtechnischer Ausbildung freuen wir uns über Interessenten, welche Ihre Erfah-
rungen aus dem Handwerk mitbringen und nun vorrangig im Innendienst durchstarten möchten. Bei uns 
erwarten Sie geregelte Arbeitszeiten, ein kollegiales Team und eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit 
technischem Fokus.

IHR AUFGABENGEBIET 
 	 technische Betreuung unserer gebäudetechnischen Anlagen (Heizung, Lüftung, Sanitär, Elektro etc.)
 	 Planung, Koordination und Überwachung von Wartungs- und Instandhaltungsmaßnahmen
 	 Ansprechpartner für externe Dienstleister, Fachfirmen und interne Abteilungen
 	 Unterstützung bei der Erstellung von Leistungsverzeichnissen und Ausschreibungen
 	 Dokumentation und Pflege technischer Unterlagen und Wartungspläne
 	 Mitwirkung bei der Optimierung der technischen Gebäudeausstattung
 	 Umsetzung aller Maßnahmen und der Bestimmungen der Trinkwasserverordnung
 	 Pflege der Verträge mit den Versorgungsunternehmen sowie der Generalwartungs- u. Notdienstverträge

IHR PROFIL 
 	 abgeschlossene handwerkliche Ausbildung (z. B. als Elektriker/ Elektroniker, Anlagenmechaniker, 
	 Klempner, Mechatroniker o. ä.), idealerweise mit einer Weiterqualifikation zum staatlich anerkannten 	
	 Techniker oder Meister
 	 fundierte Kenntnisse der VOB/ B und VOB/ C
 	 Interesse an einer langfristigen Tätigkeit im Büro / technischen Innendienst
 	 strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise & Kommunikationsstärke
 	 sicherer Umgang mit MS Office

UNSER ANGEBOT
 	 unbefristeter Arbeitsvertrag bei einem traditionsreichen Wohnungsunternehmen mit hoher wirtschaft-
	 licher Stabilität
 	 37 h Stundenwoche in flexibler, geregelter Arbeitszeit ohne Bereitschaftsdienst und Wochenendarbeit
 	 attraktive Vergütung / Zielprämie
 	 ausgeprägtes Gesundheitsmanagement / Mitarbeiterversorgung
 	 Zuschuss zum Kindergartenplatz
 	 individuelle Weiterbildungen
 	 Wechselprämie (verhandelbar)

IHRE BEWERBUNG
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, Gehaltsvorstellung und möglicher 
Eintrittstermin) bitte per E-Mail als PDF an: bewerbung@vlw-eg.de

Die ausführlichen Informationen zur Erhebung und Verarbeitung von Bewerberdaten
gemäß Art. 13 und 14 DSGVO finden Sie unter https://vlw-eg.de/bewerber_dsgvo.
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Technischer Sachbearbeiter Haustechnik

WIR FREUEN UNS AUF SIE! 
Vereinigte Leipziger Wohnungsgenossenschaft eG vlw-eg.de


