VLWeg.de

sucht

Teammitglied im
Forderungsmanagement

(m/w/d)

IHR AUFGABENGEBIET

ist die eigenstdndige Durchfiihrung des Forderungsmanagements

= Kontrolle/Abstimmung der (Mieter-)Konten, Mahnlaufe, Verhandlung/Abschluss
von Ratenzahlungsvereinbarungen

= Einleitung gerichtlicher Mahn- und Vollstreckungsverfahren

= Korrespondenz mit Behdrden, Anwalten, Mietern, Gerichtsvollziehern, Nach-
lasspflegern

= (berwachung von Fristen

= Mitwirkung bei der Erstellung von Monats- und Jahresabschliissen

sowie der souverane Umgang mit Mietern

IHR PROFIL

= Kaufménnische Berufsausbildung
= 3 -5 Jahre Berufserfahrung in der Immobilienwirtschaft /gern auch Kenntnisse
im Inkassobereich

= gute Microsoft-Office-Kenntnisse

UNSER ANGEBOT

unbefristeter Arbeitsvertrag

attraktive Vergiitung /Zielpramie

ausgepragtes Gesundheitsmanagement / Mitarbeiterversorgung

Zuschuss zum Kindergartenplatz

individuelle Weiterbildungen

Wechselpramie / Ubernahme der Umzugskosten (Details im pers. Gespréch)

IST DAS IHRE HERAUSFORDERUNG?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Lebens-
lauf, Zeugniskopien, Gehaltsvorstellung und der mogliche Eintrittstermin) bitte per
E-Mail als PDF an:

Vereinigte Leipziger Wohnungsgenossenschaft eG

Frau Ursula Giinther, E-Mail: hewerbung@vlw-eg.de

Die ausfiihrlichen Informationen zur Erhebung und Verarbeitung von Bewerberdaten
gemal Art. 13 und 14 DSGVO finden Sie unter https://viw-eg.de/bewerber_dsgvo.

WIR FREUEN UNS AUF SIE!
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